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A PROPOQOS DE FIBOIS 01 -

Interprofession du bois de |'Ain

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d’administration de Fibois 01 se réunit 3 fois par an. Elu pour 3 ans, il est composé de :
« 20 membres actifs représentant les structures collectives de I'amont et de I'aval de la filiére
* 10 membres associés, soit 2 entreprises par college (Forét / Bois énergie / 1% transformation / 2¢

transformation / Services et formation).

LE BUREAU

Norbert HERITIER
Menuiseries Philibert

Président Annie PEI.DIN .
Groupement des scieurs de I'Ain
Etienne MEGARD Trésoriere
Mégard Architectes
Vice-président Colin VERNEY
Nods S.a.r.L d’architecture
Bertrand PITANCE Secrétaire

USYLVAIN
Vice-président

EQUIPE SALARIEE

Valérie CHEVALLON
amont de la filiére,
accompagnement des
entreprises, partenariat et
fonctions de direction

Cécile DEVESA
promotion de la 2¢ transforma-
tion, accompagnement de
projets bois construction et
développement des circuits
courts

ADHERENTS

» 120 entreprises adhérentes réparties
dans 5 colleges.

Retrouvez la liste des entreprises adhérentes sur
www.fibois01.org/Fibois 01/adhérents

Chaque année depuis 2020, progression de 10 %
du nombre d’adhérents Fibois 01.

Service réservé aux adhérents de Fibois 01 :
I'accompagnement aux projets d’investissements,
du simple conseil au montage proprement dit des
demandes de subvention.

19

Pierre ROUX
MFR Métiers du bois
Membre du Bureau

Cyrille DUCRET
Ecole Technique du Bois
Membre du Bureau

Christophe SAINT CYR
Vert Dhésy
Membre du Bureau

Amandine ARNAUD
communication et
animations pédagogiques

Entreprises adhérentes

= Amont

= Bois énergie

= leére transformation
2eme transformation

= Services et formation
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VISIOBOIS ET LE CAMPUS REGIONAL DU BOIS

Le Pole Bois situé a Cormaranche en Bugey a changé d’appellation en 2024 et se nomme désor-
mais le Campus régional du Bois. |l regroupe sur un méme site :

. PEcole Technique du Bois - formations aux métiers de la 1% transformation du bois : scierie,
affGtage, maintenance

. la MFR - formations aux métiers de la 2° transformation du bois : menuiserie bois, construction
bois, couverture zinguerie

. VisioBois - Maison de la filiere forét bois de I'Ain.

Depuis 2014, Fibois 01 gére et anime VisioBois, la Maison de la filiére forét bois de I’Ain, dont Haut
Bugey Agglomération est propriétaire.

Les bureaux de VisioBois sont occupés a I'année par
7 salariés et chefs d’entreprise des structures suivantes :
Fibois 01, Charte Forestiere des Montagnes de l'Ain,
COFOR 01, Coforét, BET Cornet.

Chaque semaine, ce batiment bois contemporain
accueille des publics diversifiés dans le cadre de réunions
professionnelles, de formations ou encore de visites.

Favorisant la synergie entre les acteurs de la filiere,
VisioBois constitue également une vitrine des principales
essences forestiéres et des savoir-faire locaux. Inaugurée
en décembre 2013, toute la filiere célébrera les 10 ans de
VisioBois en octobre 2024 dans le cadre de I'événement
Campus Bois en Féte !

Visiobois

( SOUTIENS FINANCIERS

Les actions de Fibois 01 sont rendues possibles grace a nos adhérents et a nos soutiens financiers.
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AMONT de la filiere

Faire face aux enjeux forestiers

AMELIORATION DES PEUPLEMENTS FORESTIERS

Dans 'Ain, la forét couvre plus d’'un tiers de la surface. Les réalités et enjeux a relever sont trés
contrastés entre la zone de plaines et bocages a I'ouest et les montagnes de I'Ain a I'est. Afin de
répondre au plus prés a ces enjeux spécifiques, 2 dispositifs financiers gérés par les collectivités et
acteurs locaux, permettent aux propriétaires forestiers publics et privés d’améliorer et de renouveler

leurs peuplements.

Pilotés par Fibois 01, ces 2 fonds locaux sont des outils efficaces au service de I'adaptation de nos

foréts au changement climatique.

» Fonds local Bugey

depuis

2009
4500 ha

de forét améliorés

650 ha

t
don de plantation

En janvier 2024, la communauté de com-
munes Plaine de I'Ain a rejoint le dispositif
auquel participent le Département de l'Ain,
Haut Bugey Agglomération, la communauté
de communes de Bugey Sud, Terre Valserh6-
ne I'Interco et le Groupement des scieurs de
Ain.

210 000 €

d’enveloppe annuelle

» Fonds local plaine et bocage de
PAin
depuis

2019

Ce dispositif regroupe le Département de
'Ain, Grand Bourg Agglomération, les com-
munautés de communes de la Dombes et de
Dombes Sabdne Vallée et le Groupement des
scieurs.

80 000 €

d’enveloppe annuelle
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Ce rapport d’activité ne présente qu’une sélection de nos actions menées au cours des 12 derniers mois.



AIDE A LA CREATION D’ENTREPRISES DE TRAVAUX
FORESTIERS

Les entreprises de travaux forestiers constituent un maillon indispensable de la filiere : pas
d’entretien et d’exploitation de nos foréts, pas de reboisement, pas de valorisation des bois
locaux en ameublement, construction, emballage et bois énergie sans des professionnels forestiers
qualifiés ! Les effets du changement climatique (explosion des volumes de bois dépérissants,
risques incendie...) renforcent l'importance de pouvoir compter sur des entreprises locales
nombreuses et compétentes.

Au cours des 12 derniers mois, Fibois 01 a accompagné a la création d’entreprise de travaux
forestiers :

7 & 3

porteurs de projets dont entreprises créees et en cours de développement

L'accompagnement se traduit notamment par : conseils, mise en réseau avec les acteurs de la
filiere et les partenaires financiers, montage des dossiers de subvention a l'installation ETF, des
dossiers Levée de Présomption de salariat et affiliation MSA...

La création d’entreprises de travaux forestiers est en nette augmentation dans I’Ain depuis 2020.
Cela s’explique notamment par la formation pour adultes BPA Travaux Forestiers mise en place en
2017 et renouvelée chaque année a Cormaranche-en-Bugey.

ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES
FORESTIERES

Fibois 01 informe les entreprises forestiéres aindinoises sur les aides a l'investissement et les ac-
compagne dans le montage des dossiers de demande de subvention, organise dans ses locaux
des formations Santé Sécurité au Travail et promeut les différentes outils et services mis en place
par le réseau Fibois en AuRA : Service pro et contrat d’engagement PEFC, application « Forét en
régle », observatoire économique des ETF en AuRA.

N’hésitez pas a nous suivre sur notre site internet et les réseaux sociaux pour en savoir plus.



BOIS CONSTRUCTION
( Favoriser le développement du bois en
construction et rénovation dans les

projets publics et privés

APPUI AUX MAITRES D'OUVRAGE POUR FAVORISER
LE BOIS LOCAL DANS LES PROJETS

Fibois 01 intervient auprés des maitres d’ouvrage publics et privés pour favoriser la valorisation de
la ressource forestiére locale dans leurs projets de construction et de rénovation.

Accompagnement individuel :

Il se traduit par la mise en relation avec les acteurs de la filiere bois, la sensibilisation aux ressources
en bois et aux savoir-faire du territoire, des conseils sur les points clés a connaitre pour intégrer du
bois local et 'accompagnement sur les aides financiéres existantes.

Plus d’'une quinzaine de projets en cours de réalisation font I'objet d’'un accompagnement individuel

par Fibois 01 et ciblent la valorisation de bois local. r—'\l
BOIS

Visites collectives et conférences : LOCAL
Elles permettent le partage d’expérience et d’'opérations exemplaires : |\——’,|

* Réseau des Ainterpros du batiment durable
Fibois 01 participe au réseau départemental des Ainterpros qui vise a favoriser

les interactions entre les acteurs de la construction en permettant les échanges,

en proposant des visites et des partages d’opérations innovantes de batiments 40
durables. participants
Le pilotage d’une rencontre annuelle en lien avec la construction bois concrétise

cette implication.

En 2024, visite de la Recyclerie de la Dombes, batiment en bois local et

matériaux biosourcés, suivie de la table-ronde « Batir en réduisant 'empreinte

carbone ».

AlINterpros

DU BATIMENT DURABLE

Visite de la Recyc}efié de l/a Dombes, 30 mai 2024

b4 AIN CALECY Wl B JCAPEB Gaue @FIBOIS Magence

i Daparamant e — 1

Ce rapport d’activité ne présente qu’une sélection de nos actions menées au cours des 12 derniers mois.



* « Découverte de la filiere forét-bois de I’Ain - ’aval de la filiéere — construc-

tion bois et valorisation du bois local »

Une demi-journée de sensibilisation a la valorisation du bois local a été organisée

7 novembre
2023

avec visite du chantier du restaurant scolaire de Péronnas, en bois local, précédée

d’'un temps de présentation « Comment intégrer du bois local dans la commande
publique ? » sur I'approvisionnement local et les spécificités des marchés pubilics,
organisé en partenariat avec Fibois AURA et COFOR AuRA.

i WV —
Présentation du bois local dans la commande
public a Péronnas

A T

25

participants

Chantier du restaurant scolaire de Péronnas L

DEVELOPPER LA VALORISATION DES BOIS
SANITAIRES EN BOIS D'CEUVRE

Fibois 01 veille a promouvoir la ressource locale pour favoriser les retombées économiques directes
sur le territoire, ce qui implique de s’adapter a 'augmentation des bois dépérissants, conséquence

du changement climatique.

Visite et tables rondes a Bois d’Amont (39)
— « Construire en bois scolyté : le groupe sco-
laire de Bois d’Amont « Au fil de I'Orbe »» :
evénement organisé le 29 novembre 2023 en
partenariat avec COFOR 01 et COFOR AuRA et
le Péle Excellence Bois.

25

participants

1¢'* Trophées de la forét et du bois de I’Ain :
a linitiative du Département, Fibois 01 a
contribué aux groupes de travail et a
'accompagnement des entreprises pour ces
1¢* Trophées du Département pour mettre en
lumiére et en valeur les bois dépérissants / bois
d’épicéa scolyté. La remise des 1°* Trophées
a été l'occasion d’'une cérémonie au salon des
maires le 13 octobre.

INTEGRERALE BOIS CONSTRUCTION DANS LES PRO-
JETS DE BATIMENTS DE LOGEMENTS COLLECTIFS

La mise en adéquation des besoins des porteurs de projets avec les capacités de la filiere, la
connaissance par les entreprises des projets d'ampleur de logements collectifs sur le territoire sont
des missions sur lesquelles Fibois 01 s’est activement engagée au cours de 'année écoulée.

* Intervention lors des 2¢ Assises du logement du Département de I’Ain (19 octobre 2023)
avec la présentation du Pacte bois-biosourcés et d’'une opération de logements collectifs avec

un bailleur social.

N’hésitez pas a nous suivre sur notre site internet et les réseaux sociaux pour en savoir plus.



I I
Chantier « Origine Trévoux » - ICADE, TECTONIQUES, CBS-Lifteam

Ce rapport d’activité ne présente qu’une sélection de nos actions menées au cours des 12 derniers mois.



* Rencontre d’échanges entre entreprises de la
filiere bois et maitres d’ouvrage/d’ceuvre (bail-
leurs, promoteurs, aménageurs, architectes ...) a
Bassens (73) : présentations « les clés pour construire
en bois », point sur la réglementation incendie et le Pacte
bois-biosourcés, organisée conjointement avec le Pdle
Excellence Bois.

30 novembre

60

participants

» 2 visites de chantiers de batiments de logements col-
lectifs « Origine Trévoux » par ICADE, TECTONIQUES et
CBS-Lifteam a Trévoux dans I'écoquartier des Orfévres,
ou le bois est mis en ceuvre en structure et fagade avec  SEEPEI, -

e | a R : Vo B
4 batiments. Visite de chantier « Oriqin_e Trévoux »

22 février et 25 avril 2024

50 4 )
participants PACTE BOIS-BIOSOURCES

Fibois 01 contribue au développement du Pacte

* Suivi de projet d’aménagement : bois-biosourcés AuRA dans l'Ain, outil visant a
Fibois 01 s’implique dans le suivi de inciter et massifier la construction bois, propulsé
laménagement de la ZAC Ferney- par le réseau Fibois en AuRA.
Genéve-Innovation parla SPL Terrinnov Cette mission se caractérise par le suivi de
aménageur de cette ZAC, dont la nouveaux signataires : Ville de Meximieux
volonté est d’intégrer du bois construc- et SPL Terrinnov. Ainsi que par linformation
tion et des matériaux biosourcés de et 'accompagnement de futurs signataires :
facon massive dans les projets. Bailleurs sociaux, collectivités ...

Une rencontre entre entreprises et
équipes des maitrises dosuvre et . PaFte
d’'ouvrage des projets d'aménagement bois- i
de la ZAC Ferney-Genéve-Innovation ‘ biosourcés
s'est déroulée le 3 juillet, pour une PIPERTN I
mise en relation entre besoins et
capacités de la filiere bois et présenta-
tion des opérations en cours sur la ZAC,
organisée en partenariat avec Fibois
AuRA, SPL Terrinnov et animée par le
CEREMA

50

participants

Signature du Pacte bois-biosfcés au salon
EUROBOIS, février 2023 ]

\___ | y

N’hésitez pas a nous suivre sur notre site internet et les réseaux sociaux pour en savoir plus.



EMPLOI ET FORMATION

( Promouvoir les métiers, développer
|'offre de formation

SENSIBILISATION DES COLLEGIENS

Le recrutement reste un des enjeux majeurs de la filiere. Communiquer sur les métiers, susciter des
vocations chez les plus jeunes comme chez les adultes demeure donc une priorité.

Au cours des 12 derniers mois, 700 collégiens de I’Ain 1 2 ooo

ont participé a des activités de découvertes des _ Visiteurs
métiers et formations forét bois : visite du Campus essentiellement collégiens
régional du Bois, visites d’entreprises ou de chantiers

construction bois, martéloscope en forét, interventions 300 m?

en classe... Coordonnées par Fibois 01, ces activités de stand forét bois
bénéficient d’'une prise en charge financiere des frais de coordonné par Fibois 01

transport par le Département de 'Ain.

Le Salon Ain Formation Orientation (AFOR), cntres de formation de I'Ain et des
organisé par le Département en janvier 2024, a accueilli : départements limitrophes

Salon AFOR - janvier 2024 ) Salon AFOR - janvier 2024

SENSIBILISATION DES CONSEILLERS EMPLOI

Les demandeurs d’emploi et adultes en reconversion
professionnelle peuvent représenter une opportunité
pour les entreprises rencontrant des difficultés de
recrutement. Fibois 01 a présenté les métiers et
formations forét bois aux conseillers France Travalil
des agences d’Oyonnax et de Bourg-en-Bresse. Ces
interventions ont été complétées par des visites de

scieries.
Fibois 01 participe également régulierement a des T __
Forum de 'Emploi et de la Formation organisés par | y = ™~

. , . TN Visite de la scierie LBSA par France Travail
les prescripteurs de I'emploi ou par la CCl de I'Ain. i - e

10
Ce rapport d’activité ne présente qu’une sélection de nos actions menées au cours des 12 derniers mois.



CONSOLIDATION DE L'OFFRE DE FORMATIONS
POUR ADULTES

La formation pour adultes « Titre Professionnel Menuisier Fabricant Bois et Dérivés » a
enfin vu le jour dans I’Ain en septembre 2023. Portée par le CFA BTP Ain et financée par la Région
AuRA, elle a permis a 6 adultes de se former a la menuiserie dans le cadre d’un partenariat privilé-
gié avec des entreprises locales.

(-

25 avril, journée découverte de la formation
«Titre Professionnel Menuisier Fabricant

(La formation pour adultes « BPA Travaux
Forestiers option blcheronnage » dispensée
par le CFPPA Savoie Bugey dans les locaux de
Fibois 01 depuis 2017 aformé 8 personnes en 2023.

entre 32
2017 -+ 2023

adultes formés

Plus des 2/3 travaillent toujours dans le secteur
forestier. 9 d’entre eux sont d’ores et déja installés
en tant qu’Entrepreneur de Travaux Forestiers.

Concernant la promotion 2024, 7 adultes
termineront leur formation en octobre et plusieurs
d’entre eux envisagent de créer une entreprise de
travaux forestiers.

Cette action de formation est donc un atout de
taille pour la filiére forét bois locale confrontée a de
nombreux départs a la retraite d’'ETF et a des
besoins accrus de main d’ceuvre en forét en
raison de la crise sanitaire qui touche de plein
fouet nos foréts.

N’hésitez pas a nous suivre sur notre site internet et les réseaux sociaux pour en savoir plus.



( Favoriser le dialogue entre

12

SENSIBILISATION DU GRAND PUBLIC

professionnels et grand public

On observe que la forét est devenue depuis quelques années un véritable sujet de société. Cet
engouement se traduit par une multitude d’ouvrages et de reportages décrivant les richesses de
ce milieu mais aussi par des polémiques croissantes liées aux usages et aux modes de gestion de
la forét. Dans ce contexte, les acteurs de la filiere doivent aller a la rencontre des citoyens pour les
informer et pour répondre a leurs interrogations.

VIS MA VIE DE
BUCHERON

Yis ma vie

En juillet et aodt, Fibois 01
organise des visites gratuites pour
une immersion dans le quotidien
des gestionnaires forestiers, des
bdcherons et débardeurs. Au
programme : des démonstrations
d’abattage, d’exploitation fores-
tiere, des échanges avec des
professionnels de la forét sur la
gestion, les effets du changement
climatique, les métiers...

7 7
visites en visites en
2023 2024

250

personnes

Visite Vis Ma Vie de Blcheron, 31 juillet
2024, Champfromier

HABITER BOIS

HABITER

BO|S

Bes idées pour vos projels

Du 6 au 15 octobre 2023 : Fibois 01
organise des visites de maisons
bois en phase chantier ou déja
livrées, pour sensibiliser le grand
public aux caractéristiques et
avantages de la construction bois
et pour favoriser les rencontres
avec des professionnels.

5

visites

3

sites

50

participants

et participation a un webinaire sur
la réhabilitation avec Fibois AuRA.

MARDI SOIR DU
BOIS

MARDI
s O1R
DU BOIS

Des conférences-débats orga-

nisées par Fibois 01 a VisioBois

et destinées a un large public,
notamment particuliers, profes-
sionnels, éléeves du Campus

Régional du Bois.

2 thémes traités au cours des 12

derniers mois :

* 17 octobre 2023 « Le bois en
extérieur, quelles solutions
pour une bonne durabilité ? »

* 19 mars 2024 « Forét en crise
sanitaire, comment réagir ? ».

65

participants

i Visite dé 'maiso'n Habiter Bois a
Champagne-en-Valromey,

Soir du Bois, 19 mars 2024

e

s

Ce rapport d’activité ne présente qu’'une sélection de nos actions menées au cours des 12 derniers mois.



RELAIS DES BOIS DES MONTAGNES DE L'AIN

En 2023, le Département de I'Ain a été lauréat d’'un appel a
projet national visant a expérimenter des outils de dialogue
entre professionnels et grand public autour du théme de
la forét et de ses enjeux. Ce projet, Relais des Bois des
S R Montagnes de I'Ain, est porté par un consortium d’acteurs
Lﬂ!‘ﬁ’hliiﬁmﬁguw £ auquel Fibois 01 participe activement.

Qs F¥0y - Etape 1 - féte de la forét et du bois d'octobre 2023 : jeux

de 14 h i 17 b Dincplagne - Plagne

B = e e iR animations, collecte des représentations de la filiere via la
: L ' fresque collaborative.

Etape 2 — ateliers ludiques organisés dans différentes foréts
bugistes entre juillet et octobre 2024.

Etape 3 — restitution des ateliers lors d’'un événement dédié.
Etape 4 — émergence d’un club d’Ambassadeurs de la forét et
du bois de I'Ain et diffusion des outils pédagogiques.

(CREATION D'UN OUTIL PEDAGOGIQUE
SUR-MESURE POUR DECOUVRIR LE MATERIAU BOIS

En 2023 Fibois 01 a fait appel a la structure Hop Durable
pour concevoir et réaliser le prototype d’'un grand jeu en bois
fabriqué a partir de 11 essences présentes en Auvergne Rhéne-
Alpes. Cet outil associe jeu de construction grand format et
questions sur la filiere. Il permet désormais a Fibois 01 de
sensibiliser de facon ludique les jeunes comme les adultes
au matériau bois, aux enjeux et aux métiers de la filiere et de
familiariser concrétement ces publics aux essences locales.
Plusieurs interprofessions du bois présentes en AuRA sont
intéressées par cet outil, et une duplication du prototype est
prévue dés 2025.

~

\_

FETE DE LA FORET ET DU BOIS A CORMARANCHE
EN BUGEY - OCTOBRE 2023

En 2023, le Département de I'Ain a construit sa programmation cultu-
relle autour des thémes de la forét et du bois. Il a ainsi proposé 5 week-
end d’activités - avec concerts, spectacles, jeux, expositions - ouverts
a tous sur 5 lieux emblématiques aindinois dont le Campus Bois a
Cormaranche-en-Bugey les 7 et 8 octobre. Fibois 01 et ses partenaires [
se sont associés a ce week-end festif et culturel en proposant des visites g
et de multiples activités interactives pour faire découvrir au plus grand
nombre les métiers, les formations, les atouts de la forét et du bois. 1000 §
visiteurs ont été accueillis sur le Campus Bois au cours du week-end.
Forts de cette premiéere édition, Fibois 01, 'ETB et la MFR, en partena
riat avec la commune de Plateau d’Hauteville, ont décidé de renouveler §
un événement d’ampleur en octobre 2024 : le Campus Bois en Féte ! |
Cet événement ambitieux mettra en valeur les 10 ans de VisioBois et &
associera visites, conférences, chantiers de plantation collectifs, parcours

de découverte grand public et activités culturelles. |l a requis entre janvier

et octobre 2024 un important travail collaboratif de tous les acteurs du
Campus Bois.

N’hésitez pas a nous suivre sur notre site internet et les réseaux sociaux pour en savoir plus.
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FIBOIS gy

AUVERGNE-RHONE-ALPES
fibois-aura.org

guelques actions 2023

MOBILISATION DE LA RESSOURCE FORESTIERE

¢ 2 Breves des bois, le bulletin d’informations des ETF (1200 destinataires)

e La plateforme réglementaire « forét en régle » : 32 professionnels formés

eEtude technico-économique de l'activité de transport de grumes & animation de
I'association régionale des transporteurs

¢ Colloque de restitution des travaux sur le sapin pectiné et édition d’un techno-guide

PROMOTION DU BOIS DANS LA CONSTRUCTION

e Boisdici.org pour mettre en visibilité les bois locaux

e Mise a jour et diffusion de I'annuaire régional des constructeurs et charpentiers

e Formation de Concepteur construction bois bas carbone (5 modules de 3 jours)

e Edition de brochures Construire en bois : aménagements extérieurs et le matériau de la
transition écologique

DEVELOPPEMENT DU BOIS ENERGIE

e Edition de 'observatoire du bois déchiqueté et de I'observatoire du bois bliche

e Edition de I'annuaire des producteurs de bois déchiqueté

eAnimation de la démarche de progres Auvergne-Rhone-Alpes Bois Blches
(53 entreprises)

e Accompagnement technique des entreprises certifiées Chaleur Bois Qualité Plus par
I'association dédiée (46 entreprises)

COMPETITIVITE DE LA FILIERE

e Edition d’un barométre trimestriel de la conjoncture

e Edition d’un focus emploi adressé a 1 000 prescripteurs de I'emploi formation

¢ Animation d’un espace de 500 m? avec 20 établissements de formation sur le Mondial
des métiers (80 000 visiteurs)

¢ Organisation du concours Bois francais et Design, participation a la Paris Design Week

PROMOTION DE LA FILIERE, DES ENTREPRISES ET DES
USAGES

¢4 Magazines trimestriels Mention Bois diffusés a 10 000 exemplaires en région

e Organisation d’espaces régionaux sur les salons professionnels Pollutec et Paysalia

e Représentation de la filiere sur Be Positive et City Lyon by Simi

e Dialogue forét société : site questionsforet.fr, communication Vis ma vie de blcheron
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B Le réseau Fibois
la force du collectif G

TRAVAUX FORESTIERS

60 candidats accompagnés

a l'installation en tant qu’entrepreneur de travaux forestiers

79 travailleurs forestiers

formés en Sauveteur Secouriste du Travail

376 ETF adhérents

dans les associations de massif et a I'interprofession régionale
soit + 50 % par rapport a 2022

76 entreprises inscrites au service Pro
130 ETF engagées avec PEFC

2 bulletins semestriels adressés aux 1200 ETF

A ATy ©risois
Un réseau de proximite —: @ EIROLS

9F|30|s
de 40 salariés au service o Arslags
de la filiere forét-bois en  @ELER1S ! 0 Ba¥s
Auvergne-Rhone-Alpes |
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PROMOTION DES METIERS

8700 collégiens sensibilisés

1600 chéens sensibilisés

424 demandeurs d’emploi informes
160 prescripteurs de I'emploi informés

Pacte bois-biosourceés : 36 % de 400 000 m? SOP neuf
et 18 % de 300 000 m? SDP réhabilitation

929 participants

aux conférences et visites d’ouvrage/chantiers
124 constructeurs bois référencés

dans l'annuaire régional

26 événements « Habiter Bois »,

187 participants, 32 articles de presse, 100 publications réseaux sociaux



VISIOBOIS

271 route de I'Alagnier
Cormaranche-En-Bugey
01110 PLATEAU D’HAUTEVILLE

contact@fibois01.org

www.fibois01.org

06 800342 13 v.chevallon@fibois01.org
06 88 97 38 08 c.devesa@fibois01.org
06 83 64 60 51 a.arnaud@fibois01.org

Les actions de Fibois 01 sont rendues possibles grace a nos adhérents et a nos soutiens financiers.
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